四川工程职业技术学院
第十五届体育健身节健美操比赛
竞赛规程
一、主办单位
四川工程职业技术学院
二、承办单位
体育工作部
三、协办单位
[bookmark: _GoBack]学生健美操协会  学生会体育部
四、比赛时间
2019年4月23日 15：00
5、 比赛地点
体育馆
六、参赛单位
学院各系
七、比赛项目
    2012全国全民健身操等级推广规定动作四级有氧舞蹈 
八、参赛办法及运动员要求
（一）本次比赛为团体赛，以各系为单位组队参赛，各系参赛人数为30名。
（二）4月16日16:00各系派相关负责人员到体育工作部教学教研室徐琳处抽签，
各系代表队按照抽签出场顺序参加比赛。
（三）比赛为一次性决赛，根据比赛得分多少排列名次。
（四）参赛运动员必须着适合健美操表演的服装和运动鞋，服装上可有亮片等装饰物，但不得佩带首饰。
（五）动作完成过程中不得有危险性的动作比如抛接、空翻等技巧性动作。
    （六）参赛运动员应为本系在册学生。
    （七）系部自行参赛运动员的身体健康。
 九、竞赛办法
（一）比赛规定套路
2012全国全民健身操等级推广规定动作四级有氧舞蹈。
（二）比赛音乐
组委会统一提供。
（三）评分办法
采取公开示分的方法，成套动作满分为10分，裁判员评分精确到0.1分。
1.裁判员评分
裁判员评分，去掉一个最高分和一个最低分，取中间分数的平均分，再减去裁判长扣分，得出最后得分。若两队得分相等（或若干队），则取决于裁判长的评分，多者列前，仍相等则并列。
2.裁判长减分
裁判长对比赛的过程进行组织和监控，并对下列情况进行减分(在裁判员的平均分上进行减分)
（1）违背奥林匹克精神和体育道德等减2分。
（2）参赛人数不符合规定，缺一人减0.5分。
（3）以下每项均减0.2分
a被叫到后1分钟内未出场; b成套动作有漏或改动（针对动作性质的改变）；c着装不符合规定；d比赛时掉物或装束散落；e有危险性的动作，比如：抛接、空翻等技巧性动作。
3.比赛评分细则
参照《全国大众健美操评分规则》，评分因素和分值详见本规程末页附件内容。
十、积分办法 
第一至九名依次按60、55、50、45、40、35、30、25、20分计分，所得积分计入团体总分。
十一、奖励办法
比赛取前三名颁发奖牌。
十二、裁判
裁判长：徐琳  18981029648；裁判员：由大会组织委员会聘请。
十三、体育道德风尚
所有参赛运动员在赛场上应该体现出
（一）奋力进取、顽强拼搏、胜不骄败不馁、赛出水平、赛出风格。
（二）赛风端正、尊重对手、尊重裁判、尊重观众。
（三）团结友爱、文明礼貌、服装整洁、仪表大方。
（四）遵守场馆规定、爱护场馆卫生。
十四、竞赛纪律与处罚
（一）裁判员示意超过2分钟仍未出场者，取消比赛资格。
（二）检录三次未到者，取消比赛资格。
（三）不遵守赛场纪律、不尊重裁判员和比赛工作人员、有意干扰比赛者，取消比赛资格，对行为恶劣者，按校纪处分。
（四）如对裁判员判罚有异议，可由领队、教练或队长在本次比赛结束后15分钟内向大会仲裁委员会提出书面申请，大会将视情况进行相应的处理，以保证比赛的公平性。
十五、赛事最终解释权归第十五届体育健身节大会组委会，未尽事宜，另行通知。
                                   

四川工程职业技术学院
                                                  2019年3月6日




附件：
比赛评分细则
一、评分因素
从造型和服装、动作完成、表演和团队精神方面进行评分。
（一）开头结尾造型
风格突出，造型新颖，层次分明
（二）服装
特色突出
（三）表演和团队精神
1.队形：队形变化多样灵活、清晰流畅，体现集体配合的意识。
2.一致性：集体动作整齐，每个人在完成动作的时间、空间、能力和表现力上一致。
3.表现力与热情：动作要展示内心的激情，体现一种健康和向上的情绪，感染力强。
（四） 动作的完成 　　
1.动作的正确性：身体姿态舒展，动作技术正确，动作范围适当。 　　
2.动作的熟练性：一气呵成，无漏做动作
3.身体的协调性： 全身协调运动，动作轻松、有弹性，动作清晰、无多余动作。避免过分松弛或过分紧张。 　　
4.连接动作的流畅性：动作之间的连接自然、流畅；动作的转换及方向的变化要干净、无多余动作。 　　
5.动作与音乐：动作和音乐节奏配合要准确，动作要充分表现音乐的情绪。 
二、分值

	评分因素
	内容
	扣分

	
	
	一般
	较差
	不可接受

	造 型
  1分
	造型别致
层次分明
	0.1-0.2
	0.3-0.4
	0.5或更多

	服装
1分
	服装特色
	0.1-0.2
	0.3-0.4
	0.5或更多

	表演以及
团队精神
4分
	一致性（每次）
	0.1-0.2
	0.3-0.4
	0.5或更多

	
	队形变化
	0.1-0.2
	0.3-0.4
	0.5或更多

	
	表现力与感染力
	0.1-0.2
	0..-0.4
	0.5或更多

	动作完成
4分

	动作的正确性
	0.1-0.2
	0.3-0.4
	0.5或更多

	
	动作的熟练性
	0.1-0.2
	0.3-0.4
	0.5或更多

	
	身体的协调性
	0.1-0.2
	0.3-0.4
	0.5或更多

	
	动作的流畅性
	0.1-0.2
	0.3-0.4
	0.5或更多

	
	改变或附加动作
	0.1-0.2
	0.3-0.4
	0.5或更多

	
	动作和音乐的配合
	0.1-0.2
	0.3-0.4
	0.5或更多


　 
